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Respeto y
Dignidad

El servidor publico actla de
manera permanente hacia los
demas integrantes de |a
institucion, sin importar cargo
y perfil de puesto, asi como al
publico en general, con |a
debida cortesia, cordialidad,
igualdad vy tolerancia,
reconociendo en todo
momento a las libertades y
cualidades inherentes a los
derechos fundamentales,
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Cooperacion

El servidor publico propicia el
trabajo en equipo, colabora vy
se involucra en su trabajo para
ser mas  productivo vy
alcanzar los objetivos comunes
de los planes y programas
gubernamentales, siempre en
beneficio de |a ciudadania.
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“TICA Disciplina

Cumplir sus funciones de forma
puntual y responsable ante sus
superiores, de manera ordenada y
perseverante en la consecucion
de los objtivos dentro de la
funcion a cargo.
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